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STUDIA I, II STOPNIA, 
STUDIA PODYPLOMOWE

261 813 137
513 382 871

A  kademia Sztuki Wojennej powstała na podstawie ustawy z  dnia  
 1 października 2016 r. Uczelnia jest następczynią dokonań swoich 

poprzedniczek i jednocześnie kontynuatorką tradycji Wojskowej Szkoły 
Aplikacyjnej (1820–1831),  Wyższej Szkoły Wojennej (1919–1946), 
jak również Akademii Sztabu Generalnego oraz Akademii Obrony 
Narodowej. 

Akademia jest najwyższej rangi uczelnią wojskową. W  jej murach 
kształcą się również studenci cywilni. Do ich grona i Ty możesz dołączyć.

Zachowując dziedzictwo pokoleń Akademia Sztuki Wojennej 
wytycza nowe kierunki rozwoju myśli wojskowej przez prowadzenie 
innowacyjnych badań, wysoką jakość kształcenia oraz wykorzystanie 
współczesnej wiedzy i praktyki sztuki wojennej. Tym samym odpowiada 
na aktualne i przyszłe potrzeby Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. 

Akademia przyczynia się do rozwoju i  utrwalenia bezpieczeństwa 
militarnego Rzeczypospolitej Polskiej, Unii Europejskiej i  Sojuszu 
Północnoatlantyckiego przez badania naukowe, działalność ekspercką  
w  dyscyplinie nauki o  bezpieczeństwie, nauki o  zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne, a także kształcenie wojskowych i cywilnych elit 
na potrzeby systemu bezpieczeństwa narodowego. 

Zadania te Akademia realizuje, opierając się na najwyższych wartościach 
etycznych i obywatelskich, takich jak: dążenie do prawdy, szacunek dla 
wiedzy, patriotyzm, rzetelność, otwartość na nowe idee i poszanowanie 
człowieka. 

a przyszłosciamiędzy tradycją
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INSTYTUT 
HISTORII I POLEMOLOGII

dziekanat.ihip@akademia.mil.pl
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wydział 
bezpieczeństwa narodowego

dziekanat.wbn@akademia.mil.pl

wydział 
ZARZĄDZANIA I DOWODZENIA

dziekanat.wzid@akademia.mil.pl

wydział 
PRAWA I ADMINISTRACJI

dziekanat.wpia@akademia.mil.pl

wydział 
WOJSKOWY

dziekanat.ww@akademia.mil.pl

	■ bezpieczeństwo narodowe i obrona powszechna,
	■ bezpieczeństwo międzynarodowe i dyplomacja,
	■ bezpieczeństwo informacyjne i cyberbezpieczeństwo,
	■ bezpieczeństwo wewnętrzne.

	■ zarządzanie i dowodzenie,
	■ logistyka,
	■ lotnictwo.

	■ administracja,
	■ prawo,
	■ prawo formacji umundurowanych.

	■  obronność i przygotowania obronne społeczeństwa.

	■ historia.

szkoła doktorska
szkoladoktorska@akademia.mil.pl

261 814 045

261 813 163

261 813 708

261 813 305

261 814 754

261 813 555
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Studia podyplomowe:

	■ global affairs and diplomacy,
	■ międzynarodowe stosunki wojskowe,
	■ zarządzanie bezpieczeństwem i obronnością państwa,
	■ zarządzanie kryzysowe,
	■ doskonalenie zawodowe w zakresie programu szkolenia w oddziałach przygotowania wojskowego.

Studia podyplomowe:

Studia podyplomowe:

Studia podyplomowe:

Studia podyplomowe:

	■ zarządzanie zasobami ludzkimi,
	■ zarządzanie lotnictwem, 
	■ obsługa celna w transporcie międzynarodowym,
	■ logistyka wojskowa,
	■ logistyka w sytuacjach kryzysowych.

	■ mpa- komunikacja strategiczna w administracji publicznej,
	■ podyplomowe kwalifikacyjne studia administracyjne - rejestracja stanu cywilnego,
	■ e-administracja.

	■ ochrona i bezpieczeństwo cyberprzestrzeni, 
	■ zarządzanie i dowodzenie w środowisku zautomatyzowanych systemów teleinformatycznych.

dyscypliny:

	■ działania analityczno-informacyjne w obszarze bezpieczeństwa,
	■ myśl polityczno-wojskowa państw projektu Trójmorza i Flanki wschodniej NATO.

261 814 045

261 813 708

261 813 305

	■ nauki o bezpieczeństwie,
	■ nauki o zarządzaniu i jakości,
	■ nauki prawne.
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Akademia realizuje kształcenie na cywilnych studiach pierwszego, drugiego stopnia 
(w  dziedzinie nauk społecznych w  dyscyplinach: nauki o  bezpieczeństwie, nauki 

o zarządzaniu i jakości, nauki prawne, w dziedzinie nauk humanistycznych w dyscyplinie 
historia), jednolitych studiach magisterskich (nauki prawne), szkole doktorskiej i studiach 
podyplomowych:

	■ studia I stopnia - licencjackie
przeznaczone są dla osób posiadających świadectwo dojrzałości i  trwają 3 lata  
(6 semestrów),

	■ studia II stopnia - magisterskie
przeznaczone są dla osób posiadających tytuł zawodowy inżyniera lub licencjata i trwają 
2 lata (4 semestry),

	■ jednolite studia magisterskie 
trwają 5 lat (10 semestrów),

	■ studia podyplomowe 
skierowane są do osób mających wykształcenie I lub II stopnia i trwają 1 rok (2 semestry)  lub  
1,5 roku (3 semestry).
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W  zakresie kształcenia studentów cywilnych 
Akademia utrzymuje wysoką pozycję na rynku 

edukacyjnym – jej absolwenci dysponują nowoczesną 
wiedzą i  są doskonale przygotowani, żeby sprostać 
współczesnym wyzwaniom zawodowym  i  aspirować  do 
roli liderów w swoich środowiskach branżowych. Właściwie 
rozumiane studiowanie to czas spędzony w  murach 
Akademii poświęcony na budowanie swoich kompetencji 
zawodowych. Rolą Uczelni i  jej kadry naukowo-badawczej 
oraz dydaktycznej jest stworzenie warunków do tego, żebyś 
w  przyszłości, konkurując o  stanowisko z  absolwentami 
innych przodujących uczelni był postrzegany jako primus 
inter pares – pierwszy wśród równych sobie.

Po zakończeniu studiów nasi absolwenci mogą realizować 
zadania publiczne związane z  szeroko pojętym 
bezpieczeństwem, piastować stanowiska w  instytucjach 
administracji publicznej w  kraju oraz międzynarodowych 
organizacjach bezpieczeństwa. Nie oznacza to zamknięcia 
drzwi w  sektorze prywatnym, wręcz przeciwnie. W  trosce 
o  różnorodność kształcenia Akademia przygotowała 
bogatą ofertę studiów, co w  połączeniu z  profesjonalnym 
wsparciem naszej kadry i solidną pracą naszych studentów 
jest przepisem na otrzymanie wymarzonej pracy.
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REKRUTACJA 
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261 813 137
513 382 871

STUDIA I, II STOPNIA, STUDIA PODYPLOMOWE

rekrutacja@akademia.mil.pl

SZKOŁA DOKTORSKA

261 813 555 szkoladoktorska@akademia.mil.pl
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GEOGRAFIA HISTORIA WIEDZA
O SPOŁECZEŃSTWIE MATEMATYKA INFORMATYKA JĘZYK POLSKI

bezpieczeństwo narodowe
i obrona powszechna

bezpieczeństwo 
międzynarodowe 

i dyplomacja

bezpieczeństwo 
informacyjne 

i cyberbezpieczeństwo

bezpieczeństwo 
wewnętzrne

obronność i przygotowania 
obronne społeczeństwa

lotnictwo

zarządzanie i dowodzenie

logistyka

administracja

prawo

historia

prawo
formacji umundurowanych

JĘZYK OBCY 
NOWOŻYTNY

przedmioty stanowiące podstawę rekrutacji na studia



zasady rekrutacji na studia
Rekrutacja na studia odbywa się w systemie elektronicznym

 

r e k r u t a c j a . a k a d e m i a . m i l . p l
Przyjęcie kandydatów na pierwszy rok stacjonarnych i niestacjonarnych studiów I stopnia oraz jednolitych studiów 
magisterskich odbywa się na podstawie wyników egzaminu maturalnego, zaś kandydatów, którzy zdali egzamin 
dojrzałości na podstawie wyników tego egzaminu lub w  przypadku jeśli kandydat nie zdawał określonego przedmiotu  
na egzaminie dojrzałości, na podstawie oceny końcowej z odpowiedniego przedmiotu, uzyskanej w szkole średniej.

10

Wazne
01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304

WYNIKI LUB OCENA Z JĘzyka obcego nowożytnego 
 
WYNIKI lub ocena z dwóch przedmiotów  
przewidzianych w warunkach rekrutacji na określony kierunek studiów, które 
po stosownym przeliczeniu pozwolą osiągnąć kandydatowi najwyższą liczbę 
punktów

01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304

Przygotuj

Dowód osobisty 
ŚWIADECTWO dojrzałości lub ukończeniA szkoły średniej

akTualne zdjęciE
w kolorze,  format JPG, JPEG o wymiarach 232x291 pikseli (+/-100 px) i rozdzielczości 300 dpi

S T A R T  R E K R U T A C J I  -  5  m a j a

języka angielskiego, francuskiego, hiszpańskiego, niemieckiego, rosyjskiego.



w y n i k  k w a l i f i k a c j i  ( W K )  o b l i c z a  s i ę  w e d ł u g  w z o r u :

wk = od + os,   gdzie:

       OD –   wartość wynikająca z oceny uzyskanej na dyplomie ukończenia studiów wyższych wynosząca dla oceny:

	■ „celująca” – 5,50
	■ „bardzo dobra” – 5,00
	■ „dobra plus” – 4,50
	■ „dobra” - 4,00
	■ „dostateczna plus” - 3,50
	■ „dostateczna” - 3,00

       OS –   ocena średnia uzyskana w toku studiów wyrażona z dokładnością dwóch miejsc po przecinku.

Przyjęcie kandydatów na studia II stopnia

Kandydat musi posiadać dyplom ukończenia studiów.

Szczegóły dotyczące rekrutacji na rok akademicki 2025/2026 zawiera Uchwała nr 16/2024 z 22 maja 2024 r. w sprawie warun-
ków, trybu, terminu rozpoczęcia i zakończenia oraz sposobu przeprowadzenia rekrutacji na pierwszy rok studiów w  Akademii 
Sztuki Wojennej.

01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304
Podstawę kwalifikacji stanowią:
• ocena uzyskana na dyplomie (OD),
• średnia ocen uzyskanych w toku studiów wyższych (OS).

11

01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304
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kierunki studiów 
w roku akademickim
2025/2026

bezpieczeństwo narodowe
i obrona powszechna

bezpieczeństwo międzynarodowe  
i dyplomacja

bezpieczeństwo informacyjne  
i cyberbezpieczeństwo

bezpieczeństwo wewnętrzne

lotnictwo

zarządzanie i dowodzenie

logistyka

obronność i przygotowania 
obronne społeczeństwa

historia

administracja

prawo

prawo formacji umundurowanych
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perspektywy zawodowe
Obowiązkowe praktyki studenci realizują w  takich instytu-
cjach, jak: wojska obrony terytorialnej, urzędy administracji 
publicznej, oddziały przygotowania wojskowego, obrona 
cywilna, Rządowe Centrum Bezpieczeństwa, wojskowe cen-
tra rekrutacji. 
Po ukończeniu studiów istnieje możliwość podjęcia pracy 
w: wojskach obrony terytorialnej, urzędach administracji 
publicznej, Policji, służbach specjalnych, Straży Granicznej, 
Rządowym Centrum Bezpieczeństwa, szkołach z  oddziała-
mi przygotowania wojskowego. 

Dla kogo?
Absolwenci szkół średnich/studiów I  stopnia, którzy są za-
interesowani pracą w strukturach wojskowych, administra-
cji publicznej (rządowej i  samorządowej) oraz podmiotach 
gospodarczych. Studenci uczestniczą w grze decyzyjnej po-
legającej na rozwiązywaniu problemów z  obszaru bezpie-
czeństwa narodowego. Odbywają podróże studyjne, m.in. 
do 1. Warszawskiej Brygady Pancernej, Warszawskiego 
Centrum Integracji. W programie studiów I stopnia przewi-
dziano aż 430 godzin, a  na studiach II stopnia co najmniej 
150 godzin praktyk, dających gruntowne przygotowanie do 
pracy zawodowej. 

specjalności:
studia I stopnia

	■ zarządzanie sektorami bezpieczeństwa,
	■ obrona narodowa.

studia II stopnia
	■ zarządzanie zintegrowanym bezpieczeństwem  

narodowym,
	■ obrona narodowa.

bezpieczeństwo narodowe i obrona powszechna 

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
bezpieczenstwonarodowe.aszwoj@ron.mil.pl
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administracja

prawo

prawo formacji umundurowanych
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perspektywy zawodowe
Po ukończeniu studiów istnieje możliwość podjęcia pracy  
w: Ministerstwie Spraw Zagranicznych, placówkach dyplomatycz-
nych, Polskim Instytucie Spraw Międzynarodowych i innych podmio-
tach naukowo-analitycznych, urzędach marszałkowskich, instytu-
cjach Unii Europejskiej, Frontexie. Absolwenci mogą być zatrudniani 
na stanowiskach specjalistów z zakresu bezpieczeństwa narodowego  
i międzynarodowego, specjalistów analityków, analityków pro-
cesów, analityków danych, specjalistów do spraw kontaktów  
i współpracy międzynarodowej, specjalistów zarządzania procesa-
mi, pracowników administracji państwowej, członków organizacji  
i instytucji międzynarodowych, kierowników i członków projektów 
międzynarodowych.

bezpieczeństwo międzynarodowe i dyplomacja

specjalności:
studia I stopnia

	■ bezpieczeństwo obszaru euroazjatyckiego,
	■ dyplomacja i komunikacja publiczna.

studia II stopnia
	■ dyplomacja i komunikacja publiczna,
	■ analityka i prognozowanie strategiczne,
	■ edukacja dla bezpieczeństwa.

Dla kogo?
Absolwenci szkół średnich/studiów I stopnia, którzy są za-
interesowani pracą w instytucjach bezpieczeństwa między-
narodowego ze szczególnym uwzględnieniem dyplomacji 
w: administracji publicznej (rządowej i samorządowej), 
wojskowej, podmiotach gospodarczych, think tankach 
oraz organizacjach międzynarodowych, takich jak: Unia 
Europejska, NATO, OBWE. Praktyczne formy zajęć obej-
mują mediacje i arbitraż, negocjacje wielostronne, komuni-
kację strategiczną państwa, sztukę wystąpień publicznych, 
narzędzia komunikacji w dyplomacji, analizę i prognozo-
wanie procesów polityczno-militarnych, procesów globa-
lizacyjnych, debaty oksfordzkie na temat: bezpieczeństwa 
międzynarodowego.

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
bezpieczenstwomiedzynarodowe.aszwoj@ron.mil.pl

14
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specjalności:
studia I stopnia

	■ bezpieczeństwo obszaru euroazjatyckiego,
	■ dyplomacja i komunikacja publiczna.

studia II stopnia
	■ dyplomacja i komunikacja publiczna,
	■ analityka i prognozowanie strategiczne,
	■ edukacja dla bezpieczeństwa.
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specjalności:
studia I stopnia

	■ zarządzanie bezpieczeństwem informacyjnym,
	■ zarządzanie cyberbezpieczeństwem.

studia II stopnia
	■ zarządzanie bezpieczeństwem cyberprzestrzeni,
	■ walka informacyjna,
	■ edukacja dla bezpieczeństwa.

perspektywy zawodowe
Absolwenci przygotowani są do podjęcia pracy w: organi-
zacjach sektora publicznego, rządowej lub samorządowej 
administracji publicznej, organizacjach pozarządowych 
lub międzynarodowych, organizacjach sektora prywatne-
go działających w obszarze bezpieczeństwa informacji i cy-
berbezpieczeństwa oraz dziedzin pokrewnych. Absolwenci 
mogą być zatrudniani na stanowiskach doradców, specjali-
stów, inspektorów, projektantów systemów bezpieczeństwa 
i menedżerów specjalizujących się w ochronie podstawowej 
i krytycznej cyberinfrastruktury przed nielegalnymi lub wo-

Dla kogo?
Absolwenci szkół średnich/studiów I stopnia, którzy zaintere-
sowani są pracą na stanowiskach specjalistycznych i eksperc-
kich w obszarze cyberbezpieczeństwa oraz przeciwdziałania 
zagrożeniom informacyjnym i zagrożeniom w sieci mogącym 
naruszać bezpieczeństwo państwa. Praktyczne formy zajęć 
obejmują bezpieczeństwo rozwiązań chmurowych, testy pe-
netracyjne, podstawy modelowania procesów, inżynierię sys-
temów bezpieczeństwa, podstawy kryptografii, podstawy pro-
gramowania obiektowego, bezpieczeństwo baz danych. 
Studenci uczestniczą w grze decyzyjnej polegającej na rozwią-
zywaniu problemów z obszaru cyberbezpieczeństwa. Zajęcia  
w dużej mierze realizowane są w pracowniach komputero-
wych z wykorzystaniem oprogramowania specjalistycznego  
(ADONIS BOC, VENSIM, AMAZON WEB SERVICES ACADE-
MY).

jennymi działaniami podmiotów państwowych i po-
zapaństwowych, w wykrywaniu tego typu zjawisk 
oraz w projektowaniu metod i strategii pozwalają-
cych im przeciwdziałać.

bezpieczeństwo informacyjne i cyberBezpieczeństwo

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
bezpieczenstwoinformacyjne.aszwoj@ron.mil.pl
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perspektywy zawodowe
Ukończenie kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne ułatwia wy-
konywanie obowiązków służbowych w ramach zatrudnienia 
w formacjach bezpieczeństwa wewnętrznego, służbach specjalnych 
oraz w administracji publicznej. Obowiązkowe praktyki studenci 
realizują, m.in.: w Komendzie Stołecznej Policji, Żandarmerii Woj-
skowej, Nadwiślańskim Oddziale Straży Granicznej, Agencji Bez-
pieczeństwa Wewnętrznego, straży miejskiej, izbach administracji 
skarbowej, aresztach śledczych, urzędach, firmach ochrony osób  
i mienia.

Dla kogo?
Absolwenci szkół średnich/studiów I stopnia, którzy są zainteresowani 
pracą na stanowiskach związanych z organizacją bezpieczeństwa we-
wnętrznego państwa, w administracji wojskowej, publicznej oraz pod-
miotach gospodarczych. Praktyczne formy zajęć obejmują zwalczanie 
przestępczości, w tym zorganizowanej, podstawy kryminologii i krymi-
nalistyki, prowadzenie czynności śledczych, ochronę granic, podstawy 
zarządzania kryzysowego, ochronę osób i mienia, wybrane zagadnie-
nia przygotowań obronnych oraz organizację sił zbrojnych. Studenci 
biorą udział w grach decyzyjnych, odbywają podróże studyjne, m.in. do 
jednostek Policji, Żandarmerii Wojskowej, Straży Granicznej, aresztów 
śledczych, straży miejskiej. Zajęcia realizowane są także w nowocze-
snym laboratorium kryminalistycznym.
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specjalności:
studia I stopnia

	■ bezpieczeństwo powszechne i zarządzanie 
kryzysowe,

	■ bezpieczeństwo publiczne i kryminalistyka,
	■ służby specjalne w bezpieczeństwie pań-

stwa.

studia II stopnia
	■ bezpieczeństwo powszechne i zarządzanie 

kryzysowe,
	■ bezpieczeństwo publiczne i kryminalistyka,
	■ zarządzanie bezpieczeństwem.

bezpieczeństwo wewnętrzne
A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W

bezpieczenstwowewnetrzne.aszwoj@ron.mil.pl
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perspektywy zawodowe
Po ukończeniu studiów istnieje możliwość podjęcia pracy w: Siłach Zbrojnych RP 
w szczególności w wojskach lądowych i obrony terytorialnej, instytucjach Minister-
stwa Obrony Narodowej i administracji publicznej.

Dla kogo?
Absolwenci certyfikowanych wojskowych klas mundurowych (CWKM), oddzia-
łów przygotowania wojskowego oraz maturzyści, którzy chcą swoją przyszłość 
zawodową związać z Siłami Zbrojnymi RP oraz innymi instytucjami realizującymi 
zadania obronne. W  obliczu rosnącego zagrożenia w  środowisku cyber przewi-
dziana jest specjalność obrona w cyberprzestrzeni, po której absolwenci będą wy-
posażeni w wiedzę odnośnie analizowania zagrożeń i prognozowania rozwiązań 
zmierzających do reagowania na tego typu zagrożenia. Druga specjalność to przy-
gotowania obronne społeczeństwa, których celem jest przygotowanie persone-
lu do pracy w komórkach odpowiedzialnych za bezpieczeństwo i przygotowania 
obronne państwa i społeczeństwa w obliczu potencjalnego zagrożenia konfliktem 
zbrojnym. Do interesariuszy (potencjalnych pracodawców) tego kierunku zaliczyć 
należy administrację państwową i  publiczną wszystkich szczebli, począwszy od 
centralnego na gminnym kończąc oraz służby mundurowe (Siły Zbrojne RP, Po-
licja i Straż Graniczna)  W ramach nauki studenci mają możliwość udziału w ćwi-
czeniach wojskowych (akademickich) oraz grach decyzyjnych, uczestniczą w po-
dróżach studyjnych do jednostek wojskowych i urzędów administracji publicznej, 
zajęciach praktycznych w laboratoriach: JAŚMIN, TOPAZ, GAMBLER.

specjalności:
studia I stopnia

	■ obrona w cyberprzestrzeni, 
	■ przygotowania obronne społe-

czeństwa.

studia II stopnia
	■ obrona w cyberprzestrzeni, 
	■ przygotowania obronne społe-

czeństwa.

obronność i przygotowania obronne społeczeństwa

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
obronnosc.aszwoj@ron.mil.pl
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Dla kogo?
Absolwenci cywilnych i  mundurowych szkół średnich oraz 
absolwenci studiów I stopnia, którzy pragną rozwinąć swo-
je skrzydła, korzystając z wiedzy i doświadczenia ekspertów 
z  dziedziny lotnictwa. Mający ambicje podjęcia pracy na 
stanowiskach menedżerskich w  lotniczych podmiotach go-
spodarczych, publicznych instytucji administracji rządowej, 
w tym: wojskowej i pozarządowej, prywatnych podmiotach 
lotniczych, ośrodkach zarządzania kryzysowego, ośrodkach 
badawczych i naukowych przemysłu lotniczego.

perspektywy zawodowe
Absolwenci posiadają wiedzę, umiejętności i  kompeten-
cje do pracy w  instytucjach i  organizacjach związanych  
z  sektorem transportu lotniczego, w  tym: instytucjach 
naukowych, publicznych i prywatnych podmiotach sektora 
lotniczego, urzędach organów centralnej administracji 
rządowej (np. Urząd Lotnictwa Cywilnego), instytucjach 
zapewniających służby żeglugi powietrznej (np. Polska 
Agencja Żeglugi Powietrznej), przedsiębiorstwach 
państwowych, jak również w wielu innych prywatnych 
podmiotach lotniczych, zasilając szeregi elit na potrzeby 
systemu bezpieczeństwa narodowego.

lotnictwo

specjalności:
studia I stopnia

	■ organizacje lotnicze,
	■ zarządzanie ruchem lotniczym.

studia II stopnia
	■ organizacje lotnicze,
	■ zarządzanie bezpieczeństwem w lotnictwie.
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A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
lotnictwo.aszwoj@ron.mil.pl



1919

st
ud

ia
 I s

to
pn

ia
 

St
ud

ia
 II 

st
op

ni
a 

st
ac

jo
na

rn
e 

ni
es

ta
cj

on
ar

ne

perspektywy zawodowe
Absolwent kierunku logistyka posiada wszechstronne umie-
jętności praktyczne, swobodnie porusza się w  obszarach, 
które obejmują: analizowanie, planowanie, organizowanie 
i  kontrolowanie działalności przedsiębiorstwa w  zakresie 
przepływów: finansowych, fizycznych surowców, materiałów 
i  wyrobów gotowych, odpadów oraz informacji. Nasi absol-
wenci mają podstawy wiedzy ekonomicznej na temat funk-
cjonowania rynków wyrobów i  usług. Są przygotowani do 

Dla kogo?
Absolwentów szkół średnich, techników logistycznych,  
absolwentów studiów I  i  II stopnia, chcących związać swoją 
przyszłość z  działalnością logistyczną w  ramach podmiotów 
gospodarczych, instytucji publicznych administracji rządo-
wej i  pozarządowej, ośrodków zarządzania kryzysowego 
oraz sektora obronnego.

specjalności:
studia I i II stopnia

	■ logistyka przedsiębiorstwa,
	■ logistyka w sytuacjach kryzysowych,
	■ logistyka wojskowa,
	■ transport - obsługa celna,
	■ transport - przewozy rzeczy/osób,
	■ rachunek ekonomiczny w logistyce.

logistyka

podejmowania trafnych decyzji w zakresie działalności 
logistycznej i  gospodarczej. Dodatkowym atutem na-
szych absolwentów jest umiejętność przeprowadzenia 
oceny sytuacji finansowej przedsiębiorstw branży TSL 
(transport, spedycja, logistyka), identyfikacji i  rozpo-
znawania problemów związanych z działalnością firmy 
logistycznej na współczesnym rynku pracy. Nasi absol-
wenci odnajdują się w: przedsiębiorstwach (transporto-
wych, spedycyjnych, dystrybucyjnych, magazynowych, 
handlowych), w  centrach usług logistycznych, uczel-
niach, jednostkach (projektowych, badawczo-rozwo-
jowych, doradczych), instytucjach (rządowych i  samo-
rządowych), które zajmują się funkcjonowaniem branży 
TSL. Dodatkowo posiadają przygotowanie do pracy 
na stanowiskach logistycznych w  sektorze obronnym 
i ośrodkach zarządzania kryzysowego wszystkich szcze-
bli. Ponadto absolwenci kierunku logistyka mają możli-
wość ubiegania się o wpis na listę agentów celnych.

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
logistyka.aszwoj@ron.mil.pl
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Dla kogo?
Absolwenci szkół średnich lub studiów I  stopnia, marzący 
o  kontynuacji nauki w  renomowanej, państwowej uczelni 
z  tradycjami sięgającymi początków XIX wieku, mający 
ambicje podjęcia pracy na kierowniczych stanowiskach 
w obszarach systemów dowodzenia państwem lub zarządza-
nia organizacjami, a  także osoby pragnące realizować 
swoje aspiracje zawodowe w: instytucjach rządowych 
lub wojskowych, administracji publicznej lub samorządo-
wej, organizacjach pozarządowych, ośrodkach zarządza-
nia kryzysowego, instytutach naukowych, podmiotach 
gospodarczych – państwowych i komercyjnych.
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perspektywy zawodowe
Absolwenci kierunku zarządzanie i dowodzenie posiadają 
wiedzę, umiejętności oraz kompetencje społeczne, które 
pozwalają im odnaleźć się na rynku pracy zarówno w środowisku 
cywilnym jak i  wojskowym, w  szczególności w  instytucjach 
związanych z  systemem obronnym państwa, ale również 
w środowisku biznesowym. Są zdolni podejmować samodziel-
nie decyzje w  sytuacjach kryzysowych i  trudnych, pracować 
pod presją czasu, uwzględniając aspekty prawne, ekonomicz-
ne i  polityczne. Dysponują wszechstronnymi umiejętnościami 
zarządzania komponentami, tworzącymi każdą organizację – 
zasobami ludzkimi, materialnymi, finansowymi i informacyjnymi 
w celu skutecznego, bezpiecznego i efektywnego realizowania 
zadań menedżerskich, które dają im uniwersalne perspektywy 

zarządzanie I DOWODZENIE 

zawodowe w obszarach: administracja publiczna, biznes, 
przemysł obronny, służby mundurowe.

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
zarzadzanie.aszwoj@ron.mil.pl
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specjalności:
studia I stopnia

	■ zarządzanie i dowodzenie w organizacji publicznej,
	■ zarządzanie zasobami ludzkimi,
	■ zarządzanie jakością,
	■ zarządzanie systemami informacyjnymi,
	■ dowodzenie.

studia II stopnia
	■ zarządzanie i dowodzenie w organizacji publicznej,
	■ zarządzanie zasobami ludzkimi,
	■ zarządzanie jakością,
	■ zarządzanie systemami informacyjnymi,
	■ dowodzenie.
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Dla kogo?
Studia I  stopnia na kierunku administracja skierowa-
ne są do absolwentów szkół średnich, którzy chcą 
zdobywać wiedzę i  praktyczne umiejętności oraz 
kompetencje społeczne, odnoszące się do proce-
sów zarządzania oraz przygotowują się do podję-
cia pracy w  sektorze szeroko pojętej administracji. 
Studia II stopnia przeznaczone są dla osób o wszech-
stronnych zainteresowaniach, które chcą poznać 
zawiłości uwarunkowań prawnych organów admini-
stracji i  swobodnie poruszać się w  przestrzeni prawa 
administracyjnego, zarządzania czy komunikacji spo-
łecznej.

perspektywy zawodowe
Absolwenci kierunku administracja są przygotowani do 
podjęcia pracy w  strukturach administracji publicznej, 
w tym Sił Zbrojnych RP i  jednostkach samorządu teryto-
rialnego, służbach, organizacjach zajmujących się zarzą-
dzaniem i  organizacją, przedsiębiorstwach państwowych 
i prywatnych, firmach doradczych i konsultingowych. Po-
siadają kompetencje niezbędne do objęcia stanowisk kie-
rowniczych związanych z  administrowaniem i  zarządza-
niem zasobami ludzkimi.

administracja

specjalności:
studia I stopnia

	■ administracja urzędnicza,
	■ administracja wojskowa,
	■ nowe technologie w administracji.

studia II stopnia
	■ administracja urzędnicza,
	■ specjalność menadżerska.
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A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
administracja.aszwoj@ron.mil.pl
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prawo

perspektywy zawodowe
Po ukończeniu studiów absolwent może podejść do jednego 
z egzaminów państwowych na aplikacje prawnicze. Ponadto 
istnieje możliwość podjęcia pracy w: strukturach administra-
cji publicznej, ambasadach, bankach i  instytucjach rynku fi-
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specjalności:
         jednolite studia magisterskie

	■ prawo bezpieczeństwa, 
	■ prawo cyberprzestrzeni i nowych technologii,
	■ prawo lotnicze i kosmiczne,
	■ prawo wojskowe.

Dla kogo?
Absolwenci szkół średnich, którzy nie boją się podążać za swo-
imi marzeniami. Kandydata na studia prawnicze powinna ce-
chować: zdolność do analitycznego myślenia, wiązania faktów 
i  wyciągania wniosków, a  także zdolność do podejmowania 
szybkich i trafnych decyzji. Są to studia przede wszystkim dla 
ludzi z pasją. Celem kształcenia na kierunku prawo jest przy-
gotowanie absolwentów do egzaminów wstępnych na jedną 
z aplikacji prawniczych: adwokacką, radcowską, sędziowską, 
prokuratorską, notarialną, komorniczą, kuratorską czy legi-
slacyjną, a także przygotowanie cywilnych i wojskowych kadr 
wyspecjalizowanych w  zagadnieniach prawnych, które będą 
odgrywać zasadniczą rolę we wzmocnieniu bezpieczeństwa 
państwa. Studenci kierunku prawo otrzymają obok klasyczne-
go wykształcenia prawniczego, także wiedzę z zakresu szero-
ko rozumianego prawa bezpieczeństwa, prawa wojskowego, 
prawa nowych technologii oraz prawa lotniczego i kosmiczne-
go. Ze względu na specyfikę profilu kształcenia podczas każ-
dych zajęć, studenci oprócz wiedzy teoretycznej otrzymują 
także wiedzę praktyczną. Zajęcia odbywają się przy wykorzy-
staniu sali do symulacji rozpraw sądowych.  

nansowego, firmach doradczych i  konsultingowych, 
działach prawnych w  przedsiębiorstwach prywatnych 
i  publicznych, sądach, prokuraturach. Studenci odby-
wają obowiązkowe praktyki w kancelariach prawnych, 
studenckich poradniach prawnych i  centrach praktyk 
sądowych, biurach poselskich i senatorskich oraz de-
partamentach prawnych Sił Zbrojnych RP.

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
prawo.aszwoj@ron.mil.pl
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prawo formacji umundurowanych

specjalności:
         studia I stopnia

	■ służby i formacje umundurowane,
	■ kryminologia z elementami kryminalistyki,
	■ prawne aspekty cyberprzestępczości.

studia II stopnia
	■ służby ochrony bezpieczeństwa publicznego,
	■ prawne aspekty ochrony  transportu,
	■ prawne aspekty funkcjonowania sił zbrojnych.

Dla kogo?
Studia I stopnia na proponowanym kierunku skierowane są przede 
wszystkim do absolwentów szkół średnich, którzy chcą zdobywać 
wiedzę i praktyczne umiejętności związane ze stosowaniem pra-
wa, niezbędne do pracy w formacjach umundurowanych.
Studia II stopnia przeznaczone są dla osób o wszechstronnych za-
interesowaniach, które chcą pogłębić wiedzę i nabyć nowe umie-
jętności związane z prawnymi aspektami funkcjonowania formacji 
umundurowanych oraz ustroju aparatu władzy publicznej, co ma 
służyć przygotowaniu kadry tych formacji do efektywnego zarzą-
dzania i administrowania. 
Studia mają pomóc w rozwijaniu umiejętności podejmowania 
decyzji w zgodzie z obowiązującym prawem, a dedykowane są 
zarówno osobom, które już pracują lub planują pracować w for-
macjach umundurowanych. Kierunek studiów nie uprawnia do 
zdawania na jedną z aplikacji prawniczych. 
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perspektywy zawodowe
Po ukończeniu studiów absolwent może ubiegać się 
o pracę w formacjach umundurowanych, takich jak: 
Wojsko Polskie, Żandarmeria Wojskowa, Straż Gra-
niczna, Policja, Centralne Biuro Antykorupcyjne, Straż 
Pożarna, Służba Więzienna, Krajowa Administracja 
Skarbowa, Służba Celno-Skarbowa, Straż Marszał-
kowska, Straż Ochrony Kolei, Inspekcja Transportu 
Drogowego, Centralne Biuro Śledcze Policji, Służba 
Wywiadu Wojskowego czy Służba Kontrwywiadu 
Wojskowego, usługi detektywistyczne i ochroniarskie 
itp.

A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W
prawoformacji.aszwoj@ron.mil.pl



Dla kogo?
Studia są przeznaczone dla absolwentów szkół śred-
nich, pasjonatów militarnego wymiaru historii. Mają 
charakter interdyscyplinarny i ukierunkowane są na 
zagospodarowanie istotnych dla bezpieczeństwa 
państwa obszarów poszukiwań i kształcenia. Znajdują 
się one na styku historii, historii wojskowej – zwłasz-
cza historii wojska jako instytucji, historii wojskowo-
ści – dziejów organizacji i  metod działania wojska, 
w tym historii sztuki wojennej oraz historycznych stu-
diów nad obronnością. Nabyta wiedza, kompetencje 
i  umiejętności pozwolą na efektywne wykorzystanie 
historii jako dyscypliny niezbędnej dla poznania ca-
łokształtu doświadczeń minionych pokoleń, w  tym 

perspektywy zawodowe
Z uwagi na specjalistyczną znajomość zagadnień związanych 
z historią, historią wojskową, działaniami analitycznymi, za-
rządzaniem informacją i wiedzą absolwent będzie predyspo-
nowany do ubiegania się o przyjęcie do struktur rządowych 
i  samorządowych odpowiedzialnych za bezpieczeństwo 
narodowe – w tym głównie Sił Zbrojnych RP, Policji, Straży 
Granicznej, służb specjalnych, Krajowej Administracji Skar-
bowej, a także w placówkach naukowych, muzealnych, kul-
turalnych, archiwach, wydawnictwach.

specjalności:
	■ historia wojskowa,
	■ archiwistyka.

wiedzy o  sztuce i  nauce wojennej. Tego typu elementy są 
szczególnie przydatne siłom zbrojnym, które stanowią wy-
specjalizowany organ państwa przeznaczony do ochrony 
i  obrony interesów kraju oraz innym instytucjom odpowie-
dzialnym za bezpieczeństwo państwa.

historia
A M B A S A D O R  K I E R U N K U  S T U D I Ó W

historia.aszwoj@ron.mil.pl
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Szkoła Legii Akademickiej ASzWoj to miejsce, w  którym re-
alizowane są szkolenia wojskowe przeznaczone dla studentów  
i absolwentów szkół wyższych. Program szkolenia obejmuje trzy etapy:
1.	 szkolenie podstawowe – realizowane w wymiarze do 28 dni w wybra-

nej jednostce wojskowej,
2.	 szkolenie w module podoficerskim – składające się z części teoretycz-

nej oraz praktycznej, realizowane w uczelni oraz jednostce wojskowej 
w wymiarze 21 dni,

3.	 szkolenia w module oficerskim – realizowane w uczelni wojskowej  
w wymiarze min. 62 dni.

SZKOŁA LEGI AKADEMICKIEJ

•	 Studenci nieposiadający stopnia wojskowego w celu odbycia szkolenia podstawowego.
•	 Studenci – szeregowi rezerwy w celu odbycia szkolenia w module podoficerskim.
•	 Studenci – podoficerowie rezerwy w celu odbycia szkolenia w module oficerskim. 
•	 Studenci – podoficerowie rezerwy w celu odbycia szkolenia w dodatkowej specjalności wojskowej.
•	 Absolwenci Szkoły Legii Akademickiej w celu kontynuowania dowolnego etapu szkolenia wojskowego.
•	 Absolwenci Uczelni, będący żołnierzami rezerwy mają również możliwość składania wniosków do Szkoły Legii 

Akademickiej w kolejnych modułach, jeżeli rozpoczęli szkolenie w Szkole Legii Akademickiej, posiadając status 
studenta i kontynuują to szkolenie po ukończeniu studiów.

Dla studentów Akademii Sztuki Wojennej uczestnictwo w szkoleniu wojskowym w ramach Szkoły Legii Akademickiej 
jest równoznaczne z zaliczeniem praktyk studenckich. Termin składania wniosków upływa: 
• 31 grudnia – dla szkolenia w module podoficerskim,
• 31 stycznia – dla szkolenia w module oficerskim. kontakt

sla@akademia.mil.pl
504 314 582

                     D o  S z k o ł y  L e g i i  A k a d e m i c k i e j  m o g ą  p r z y s t ą p i ć :



CERTYFIKOWANE, BEZPŁATNE KURSY I SZKOLENIA  
DLA NAJLEPSZYCH STUDENTÓW

S TA N A G  6 0 0 1  –  P O Z I O M  2 
Każdy zainteresowany student może dwukrotnie przystąpić do eksterni-
stycznego egzaminu z języka angielskiego według normy STANAG 6001 na 
poziomie 2 z możliwością jego realizacji w terminie do końca realizowanych 
studiów.

K O M U N I K A C J A  S P O Ł E C Z N A  I   K O N TA K T Ó W  Z   M E D I A M I
Wiedza zdobyta w trakcie kursu pozwala na uczestnictwo w realizacji polityki 
informacyjnej urzędu, firmy lub przedsiębiorstwa.

Z A M Ó W I E N I A  P U B L I C Z N E
Studenci zdobywają wiedzę z prawa zamówień publicznych, potrafią przygo-
tować dokumentację niezbędną do przeprowadzenia przetargu publicznego, 
dokonać oceny złożonych ofert oraz wybrać najkorzystniejszą dla zamawia-
jącego.
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I N S P E K T O R  B E Z P I E C Z E Ń S T W A  T E L E I N F O R M A T Y C Z N E G O
Po jego ukończeniu student jest przygotowany do samodzielnego pełnienia funkcji inspektora bezpieczeństwa teleinfor-
matycznego w jednostce organizacyjnej (bank, urząd, przedsiębiorstwo itp.).

O C H R O N A  D A N Y C H  O S O B O W Y C H  I  F U N K C J O N O W A N I E  K A N C E L A R I I
Uprawniają do sprawowania funkcji pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych, pracownika kancelarii odpowie-
dzialnej za przetwarzanie materiałów niejawnych oraz uzyskania uprawnień inspektora ochrony danych osobowych. 

E T Y K I E T A  D Y P L O M A T Y C Z N A  I   U R Z Ę D O W Y  S A V O I R  V I V R E
Zakres kursu obejmuje takie zagadnienia, jak: ceremoniał państwowy i dyplomatyczny, zasady urzędowego savoir-vivre, 
zasady organizacji życia dyplomatycznego (wyjazdy, przyjęcia, przyjmowanie gości, zasady pierwszeństwa i alternatu, 
dress code, wymianę korespondencji, stosowanie weksyliów) oraz inne kanony obowiązujące osoby zajmujące stanowi-
ska, których relacje służbowe dotyczą kontaktów międzynarodowych. W trakcie zajęć uczestnicy szkolenia zostaną przy-
gotowani do organizacji formalnych i nieformalnych spotkań, wystąpień publicznych przed kamerami oraz roli reprezen-
tanta swojej firmy.

P R O C E D U R Y  P R O G N O Z O W A N I A  I   O C E N Y  S Y T U A C J I  
S K A Ż E Ń  C H E M I C Z N Y C H ,  B I O L O G I C Z N Y C H  I   R A D I O L O G I C Z N Y C H
Ukończenie kursu zapewnia zdobycie podstawowej wiedzy i umiejętności praktycznych w zakresie prognozowania i oce-
ny skażeń CBRN zgodnie z procedurami obowiązującym w Krajowym Systemie Wykrywania Skażeń i Alarmowania. Kurs 
prowadzony jest w Centrum Szkolenia Obrony Przed Bronią Masowego Rażenia, które jest ośrodkiem referencyjnym ds. 
szkolenia i doskonalenia specjalistów Systemu Wykrywania Skażeń. Kurs skierowany jest przede wszystkim do studentów 
studiów II stopnia Wydziału Bezpieczeństwa Narodowego kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne o specjalności zarządza-
nie kryzysowe. Zdobyta wiedza oscyluje w obszarze funkcjonowania administracji publicznej w zarządzaniu kryzysowym 
oraz współdziałania SZ RP z elementami układu pozamilitarnego w ramach reagowania na zdarzenia kryzysowe ,w tym 
na zdarzenia CBRN.
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750 €

Akademia Sztuki Wojennej daje możliwość wyjazdu na studia lub praktyki zagraniczne w ramach Programu Erasmus+. 
Studenci mogą wybrać jedną z kilkudziesięciu uczelni lub instytucji w Unii Europejskiej lub państwach stowarzyszo-
nych z programem. Wśród naszych partnerów są zarówno uczelnie cywilne, jak i wojskowe. 

* Miesięczne kwoty stypendium dla uczestnika Programu Erasmus+.

ERASMUS

K i lkumiesięczny pobyt za granicą wzbogaci Twoje CV stworzeniem sieci kontaktów i  przyjaźni międzynaro-
dowych oraz poszerzeniem horyzontów. Wyjazdy zagraniczne pozwalają poznać inne kultury, nauczyć się 

tolerancji i   poszanowania dla różnorodności, ale także dają możliwość zwiedzenia dziesiątek ciekawych miejsc 
oraz rozwijania kompetencji językowych. Dzięki studiom zagranicznym poczujesz się jak świadomy Europejczyk, 
a  doświadczenie zdobyte podczas wyjazdów z  pewnością zaowocuje w Twojej przyszłej karierze naukowej i   za-
wodowej. 

670 € 820 €

750 €

STUDIA * PRAKTYKI *

600 €

600 €

KRAJ

Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, 
Luksemburg, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania

Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, 
Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Włochy

Bułgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Republika  
Macedonii Północnej, Litwa, Łotwa, Rumunia, 

Serbia, Słowacja, Słowenia, Turcja, Węgry

G
RU

PA
 1

G
RU

PA
 2

G
RU

PA
 3
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Program Erasmus+ 
to nie tylko nauka
to szansa na międzynarodowy sukces
zanurz się w nowych kulturach 
i zdobądź nowe perspektywy

erasmus łączy ludzi
odkryj świat bez granic!

kontakt
erasmus@akademia.mil.pl

261 814 240 



kontakt
aip.aszwoj@akademia.mil.pl

261 813 883
695 115 685
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AKADEMICKI INKUBATOR PRZEDSIĘBIOrCZOŚCI

Akademicki Inkubator Przedsiębiorczości realizuje przedsięwzięcia na rzecz studentów przez ich udział:

	▶ W szkoleniach, kursach, seminariach, warsztatach, służących zdobywaniu wiedzy i umiejętności w ob-
szarze przedsiębiorczości, tj. planowania i pozyskiwania środków finansowych, realizacji zadań oraz 
celów związanych z zakładaniem i prowadzeniem firmy – start-up przez studentów.

	▶ W ramach kół naukowych, które uczestniczą w działalności AIP, służącej ich celom organizacyjnym, 
a polegają na pozyskiwaniu środków finansowych, planowaniu i osiąganiu rezultatów służących posze-
rzaniu wiedzy i kompetencji studentów.

r o z w ó j  k r e a t y w n o ś c i  i  p r z e d s i ę b i o r c z o ś c i 
o d w a g A  d o  p o d e j m o w a n i a  w y z w a ń

z d o b y c i e  c e n n y c h  d o ś w i a d c z e ń  i  u m i e j ę t n o ś c i 
k a r i e r A  Z A W O D O W A

A kademicki Inkubator Przedsiębiorczości to inicjatywa wspierająca rozwój młodych przedsiębiorców, 
szczególnie studentów, którzy chcą założyć własną firmę lub rozwijać innowacyjne projekty.



biuro karier

B iuro Karier pomaga studentom i  absolwentom Akademii Sztuki Wojennej przygotować się do wejścia 
na rynek pracy i skutecznie na nim funkcjonować. Prowadzi różne formy doradztwa personalnego, roz-

woju kompetencji miękkich, poradnictwa zawodowego. Wspiera w pisaniu dokumentów aplikacyjnych oraz 
w przygotowaniu się do rozmowy kwalifikacyjnej.

kontakt
biurokarier.aszwoj@akademia.mil.pl

261 813 332

a k t y w n o ś ć  k l u c z e m  d o  s u k c e s u

s a m o r e a l i z a c j a 
d o r a d z t w o  z a w o d o w e 

i n d y w i d u a l n e  k o n s u l t a c j e  o f e r t y 
s t a ż y  p r a k t y k  i   p r a c y 

s p o t k a n i a  z   p r a c o d a w c a m i 
b a d a n i e  k o m p e t e n c j i 

k u r s y  i   s z k o l e n i a
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koła naukowe i organizacje studenckie

Akademia Sztuki Wojennej oferuje studentom możliwość rozwijania swoich 
pasji i umiejętności poprzez działalność w licznych kołach naukowych oraz 

organizacjach studenckich, które pozwalają na poszerzanie wiedzy w wybra-
nych dziedzinach, organizację interesujących projektów badawczych, udział 
w warsztatach oraz konferencjach naukowych. Wspierają integrację społecz-
ności akademickiej, inicjują różnorodne wydarzenia kulturalne, sportowe 
i edukacyjne oraz umożliwiają aktywne uczestnictwo w życiu uczelni. 
Angażując się w tego typu aktywności, studenci zdobywają cenne doświad-
czenie w pracy zespołowej, organizacji przedsięwzięć i rozwijaniu kompetencji 
liderskich, co przyczynia się do wszechstronnego rozwoju oraz lepszego przy-
gotowania do przyszłego życia zawodowego.



3333

Udział w organizacjach studenckich umożliwia członkom uczestnictwo w spotkaniach i seminariach, podczas których mogą roz-
mawiać z przedstawicielami środowisk biznesowych oraz ekspertami pracującymi w służbach specjalnych i wojskowych forma-
cjach specjalnych. Dzięki tym interakcjom studenci mają okazję poznać specyfikę różnych zawodów, zrozumieć charakter pracy 
w wymagających środowiskach oraz wzbogacić swoje doświadczenie w obszarach zgodnych z ich zainteresowaniami.



K o ł o  N a u k o w e  B e z p i e c z e ń s t w a  N a r o d o w e g o
K o ł o  N a u k o w e  S t u d e n t ó w  L o g i s t y k i

L o t n i c z e  K o ł o  N a u k o w e  A k a d e m i i  S z t u k i  W o j e n n e j
K l u b  U c z e l n i a n y  A k a d e m i c k i e g o  Z w i ą z k u  S p o r t o w e g o  A k a d e m i i  S z t u k i  W o j e n n e j

I n t e r n a t i o n a l  S t u d e n t  N e t w o r k
K l u b  D e b a t  O k s f o r d z k i c h

s t u d e n c k i e  K o ł o  N a u k o w e  „ P o g r a n i c z n i k ” 
S t u d e n c k o  -  D o k t o r a n c k i e  K o ł o  N a u k o w e  Z a r z ą d z a n i a  i  J a k o ś c i

K o ł o  N a u k o w e  M ł o d y c h  A d e p t ó w  P r a w a  A S z W o j
O g ó l n o a k a d e m i c k a  O r g a n i z a c j a  S t u d e n c k a  P r z y w ó d c y  a s z w o j

K o ł o  N a u k o w e  K r y m i n a l i s t y k i  I   K r y m i n o l o g i i  a k a d e m i i  s z t u k i  w o j e n n e j 
S T U D E N C K I E  K o ł o  N a u k o w e  H i s t o r y k ó w  „ H I S T O R I C U S ” 

K o ł o  N a u k o w e  B e z p i e c z e ń s t w a  M i ę d z y n a r o d o w e g o  i  D y p l o m a c j i
K O Ł O  N A U K O w E  C O M B A T  E A G L E  P A R A M E D I C
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K o ł o  N a u k o w e  B e z p i e c z e ń s t w a  N a r o d o w e g o
K o ł o  N a u k o w e  S t u d e n t ó w  L o g i s t y k i

L o t n i c z e  K o ł o  N a u k o w e  A k a d e m i i  S z t u k i  W o j e n n e j
K l u b  U c z e l n i a n y  A k a d e m i c k i e g o  Z w i ą z k u  S p o r t o w e g o  A k a d e m i i  S z t u k i  W o j e n n e j

I n t e r n a t i o n a l  S t u d e n t  N e t w o r k
K l u b  D e b a t  O k s f o r d z k i c h

s t u d e n c k i e  K o ł o  N a u k o w e  „ P o g r a n i c z n i k ” 
S t u d e n c k o  -  D o k t o r a n c k i e  K o ł o  N a u k o w e  Z a r z ą d z a n i a  i  J a k o ś c i

K o ł o  N a u k o w e  M ł o d y c h  A d e p t ó w  P r a w a  A S z W o j
O g ó l n o a k a d e m i c k a  O r g a n i z a c j a  S t u d e n c k a  P r z y w ó d c y  a s z w o j

K o ł o  N a u k o w e  K r y m i n a l i s t y k i  I   K r y m i n o l o g i i  a k a d e m i i  s z t u k i  w o j e n n e j 
S T U D E N C K I E  K o ł o  N a u k o w e  H i s t o r y k ó w  „ H I S T O R I C U S ” 

K o ł o  N a u k o w e  B e z p i e c z e ń s t w a  M i ę d z y n a r o d o w e g o  i  D y p l o m a c j i
K O Ł O  N A U K O w E  C O M B A T  E A G L E  P A R A M E D I C
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W   S t u d i u m  W y c h o w a n i a  F i z y c z n e g o  i   S p o r t u 
A k a d e m i i  S z t u k i  W o j e n n e j  d z i a ł a j ą  l i c z n e  s e k c j e 
s p o r t o w e  A k a d e m i c k i e g o  Z w i ą z k u  S p o r t o w e g o : 

• piłka nożna,
• piłka siatkowa (kobiet i mężczyzn),
• piłka koszykowa (kobiet i mężczyzn),
• badminton, 
• pływanie,
• szermierka,
• zumba,
• systemy walki wręcz i samoobrony,
• szachy,
• żeglarstwo.
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SAMORZĄD STUDENCKI

Uczelniana Rada Samorządu Studenckiego (URSS) reprezentuje interesy studentów i wspierająca ich inicjatywy. 
Jej działalność obejmuje organizację wydarzeń kulturalnych, budowanie pozytywnej atmosfery na uczelni oraz re-
prezentowanie społeczności studenckiej w relacjach z władzami akademickimi. URSS to przestrzeń, gdzie pomysły 
mogą nabrać realnych kształtów i zyskać szansę wpływania na rozwój życia studenckiego.  

Dlaczego warto dołączyć do Organów Samorządu Studenckiego? 

01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304

R E A L I Z A C J A  W Ł A S N Y C H  I N I C J A T Y W
Dołączając do URSS, masz okazję do tworzenia wydarzeń, w których będziesz mógł wziąć aktywny udział.  

01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304

Z D O B Y W A N I E  P R A K T Y C Z N E J  W I E D Z Y
Działanie w URSS pozwala na zdobycie doświadczenia w zarządzaniu, planowaniu i koordynacji projek-
tów. To cenne umiejętności, które znajdą zastosowanie zarówno w życiu zawodowym, jak i osobistym.

01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304

01 02 03 02

01 02 03 02

0102 0304

M O Ż L I W O Ś Ć  R O Z W O J U  O S O B I S T E G O
Dzięki różnorodnym zadaniom i wyzwaniom, które czekają w URSS możesz rozwijać swoje zdolności 
przywódcze, kreatywność oraz umiejętność pracy zespołowej. Każdy projekt to ważny krok do osobiste-
go i zawodowego rozwoju.

K R E O W A N I E  T R A D Y C J I  S T U D E N C K I C H
Angażując się w działania Rady, masz szansę współtworzyć wyjątkową atmosferę na uczelni, organizować 
wydarzenia, które integrują studentów  oraz budować tradycje, które zostaną z nimi na lata. 
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kontakt
urss@akademia.mil.pl



notatkipomoc materialna

Akademia Sztuki Wojennej wspiera studentów poprzez pomoc materialną w formie finansowej, 
która ma na celu ułatwienie kontynuowania nauki na uczelni. Pomoc ta jest dostępna dla studentów 
znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej, osiągających wysokie wyniki naukowe, sportowe 

lub artystyczne oraz będących w szczególnych okolicznościach życiowych.

3838

•	 RÓWNY DOSTĘP DO EDUKACJI

•	 UŁATWIENIE POKRYCIA KOSZTÓW ZWIĄZANYCH ZE STUDIOWANIEM

•	 WSPARCIE W NAGŁYCH SYTUACJACH LOSOWYCH



ŚWIADCZENIA POMOCY MATERIALNEJ

	■ s t y p e n d i u m  s o c j a l n e
       trudna sytuacja finansowa

	■ s t y p e n d i u m  d l a  o s ó  n i e p e ł n o s p r a w n y c h
       posiadanie stopnia niepełnosprawności

	■ z a p o m o g i
       nagła trudna sytuacja losowa

	■ s t y p e n d i u m  r e k t o r a
       wysokie wyniki naukowe, sportowe lub artystyczne

	■ s t y p e n d i u m  z   W ł a s n e g o  F u n d u s z u  S t y p e n d i a l n e g o
   wysokie wyniki naukowe

	■ s t y p e n d i u m  z   F u n d u s z u  a k t y w i z a c j i
        zaangażowanie w realizację inicjatyw na rzecz środowiska akademickiego

	■ s t y p e n d i a  m i n i s t r a
        wysokie wyniki naukowe

	■ k r e d y t y  s t u d e n c k i e

	■ i n n e  s t y p e n d i a  p o z a u c z e l n i a n e
39

kontakt
wssip@akademia.mil.pl



Kandydaci z niepełnosprawnościami, którzy chcą stu-
diować w Akademii Sztuki Wojennej podlegają takiej 

samej procedurze rekrutacyjnej. Osoby te mogą wybrać 
dowolny kierunek studiów zgodny z ich zainteresowania-
mi. Akademia nie wprowadza żadnych ograniczeń w wy-
borze studiów wynikających ze stanu zdrowia kandydata. 
Zapewnia warunki do pełnego udziału w procesie pobie-
rania nauki na studiach, kształcenia na studiach oraz pro-
wadzenia działalności naukowej. Daje możliwość uczest-
niczenia w zajęciach oraz zdawania egzaminów w formie 
adekwatnej do posiadanej niepełnosprawności przez 
studenta. Uczelnia dokłada wszelkich starań, żeby rozpo-
znane potrzeby studentów z niepełnosprawnością, w tym 
warunki socjalno-bytowe, spełniały ich oczekiwania. Suk-

  pełnomocnik ds. osób Z niepełnosprawNOŚCIAMI
pdon@akademia.mil.pl

Student z orzeczeniem o niepełnosprawności 
ma prawo do pobierania stypendium 

dla osób niepełnosprawnych

cesywnie usuwa bariery architektoniczne, komunikacyjne 
i psychologiczne w dostępie do zasobów informacyjnych 
i edukacyjnych. W celu podniesienia jakości uczestni-
czenia w procesie kształcenia osób z niepełnosprawno-
ścią podejmuje działania zapewniając pełną integrację 
społeczną i aktywizację zawodową. Zapewnia pomoc 
w załatwianiu wszelkich formalności w zakresie odby-
wania praktyk i staży studenckich i pozyskiwaniu wspar-
cia finansowego w ramach programów na rzecz osób  
z niepełnosprawnością. 

STUDIA BEZ BARIER 
DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOsPRAWNOŚCIAMI

40
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DOM STUDENCKI

Studenci i doktoranci Akademii Sztuki Wojennej mają możliwość zamieszkania w Domu Studenc-
kim „Partyzant”, znajdującym się na terenie Uczelni. Do dyspozycji mieszkańców jest dwupiętrowy 
budynek, wyremontowane pokoje jednoosobowe, dwuosobowe lub trzyosobowe, sale telewizyjne 

i kuchnia. 

kontakt
wssip@akademia.mil.pl 

261 814 166
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Szkoła ADMINISTRACJI OBRONNEJ

Szkoła Administracji Obronnej (SAO) jest jednostką organizacyjną ASzWoj, która podlega prorektorowi ds. dydaktycznych 
i jakości kształcenia. Szkoła odpowiada za organizację i koordynację szkolenia obronnego dla administracji publicznej 

podczas Kursów Obronnych (KO) i Wyższych Kursów Obronnych (WKO) w nowej formule, zgodnie z zapisami rozporządze-
nia Rady Ministrów z dnia 31 października 2022 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. poz. 426 z późn. zm.). Część teore-
tyczna obydwu kursów prowadzona jest on-line w formie asynchronicznego e-learningu na platformie „szkolenie obronne”. 
Część praktyczna szkolenia dotyczy tylko uczestników WKO wytypowanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej, którzy 
po zaliczeniu teoretycznej części e-learningowej odbywają dwudniowe szkolenie praktyczne zgodnie zatwierdzonym przez 
MON planem i kalendarzem zjazdów na dany rok kalendarzowy.

Szkolenie obronne dedykowane jest 
osobom zajmującym kierownicze sta-
nowiska w najwyższych organach admi-
nistracji rządowej i samorządowej oraz 
parlamentarzystom, a także osobom 
wykonującym i kierującym wykonywa-
niem zadań obronnych w jednostkach 
administracji publicznej, jednostkach 
tworzonych przez organy samorządu 
terytorialnego oraz przedsiębiorcom 
realizującym zadania obronne na rzecz 

państwa.

AKADEMIA SZTUKI WOJENNEJ
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U d z i a ł  w  k u r s a c h 
j e s t  b e z p ł a t n y

I .  G R .
ministrowie, sekretarze stanu, podsekretarze stanu i dy-
rektorzy generalni, osoby pełniące funkcje centralnych 
organów administracji rządowej i ich zastępcy, posłowie  
i senatorowie.
 
I I .  G R .
kierownicy jednostek organizacyjnych podległych Prezeso-
wi Rady Ministrów i ministrom kierującym działami admini-
stracji rządowej lub przez nich nadzorowanych i ich zastęp-
cy, kierownicy jednostek organizacyjnych obsługujących 
Prezesa Rady Ministrów.

I I I .  G R .
wojewodowie i wicewojewodowie, marszałkowie i wice-
marszałkowie województw, starostowie i wicestarostowie, 
prezydenci miast oraz ich zastępcy.
 
I V .  G R .
dyrektorzy i kierownicy komórek organizacyjnych oraz ich 
zastępcy w urzędach obsługujących: ministrów, sekreta-
rzy stanu, podsekretarzy stanu i dyrektorów generalnych, 
osoby pełniące funkcje centralnych organów administracji 
rządowej i samorządowej i ich zastępców, kierowników 
jednostek organizacyjnych obsługujących Prezesa Rady 
Ministrów, wojewodów, wicewojewodów, marszałków, 
wicemarszałków województw, starostów i prezydentów 
miast oraz ich zastępców; osoby pełniące funkcje organów 
rządowej administracji zespolonej i niezespolonej. Przed-
stawiciele służb specjalnych.
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K U R S  O B R O N N Y W Y Ż S Z Y  K U R S  O B R O N N Y

I .  G R .
burmistrzowie i wójtowie oraz ich zastępcy.

I I .  G R .
pracownicy urzędów oraz jednostek organizacyjnych: kiero-
wanych przez ministrów, osoby pełniące funkcje centralnych 
organów administracji rządowej, wojewodów, marszałków, 
starostów, wójtów, burmistrzów i prezydentów miast, oso-
by pełniące funkcje organów rządowej administracji zespo-
lonej i niezespolonej; podległych Prezesowi RM lub przez 
niego nadzorowanych; podległych ministrom lub przez nich 
nadzorowanych; obsługujących Prezesa Rady Ministrów. 
 
I I I .  G R .
osoby zajmujące kierownicze stanowiska u przedsiębiorców 
wykonujących zadania obronne, a także wyznaczeni przez 
nich pracownicy.
 
I V .  G R .
żołnierze zawodowi.

kontakt
sao@akademiamil.pl 

261 813 449 / 261 814 433 / 261 813 990 / 261 814 476
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